3. zahranicni studijni cesta

Spanélsko, Madrid
9.-12.9. 2013

01/77.00464
kach®

uskute¢nénav
,Vlastni



//

Cilem projektu

je vytvoreni sité zenskych organizaci (Zenami
zalozenych,  fizenych, rozvijenych a  Zeny
zameéstnavajicich), ktera ve spolupraci s New Women
for Europe (NWFE) zmapuje fenomén vzniku,
fungovani a rozvoje Zenskych organizaci ptisobicich
v neziskovém sektoru; na zakladé mezinarodni
spoluprace ziska zkusSenosti a know-how ze zahranidi,
sestavi sbornik dobré praxe, zobecni principy a
identifikuje nejvétsi prekazky ohrozujici dlouhodobou
udrzitelnost téchto organizaci, prosadi vystupy
projektu do praxe a politik.



Partnerské organizace

= Clenské organizace NWFE:

® Fundacion Madrina
® Fundacion Mas Humano




1. den, pondeli 9. 9. 2013

odlet z Prahy v 10 hodin, prilet do Madridu 13 hodin




Fundacion Madrina
Nadace Madrina

Navstéva bytu pro matky v tisni — byt se nachazi v bézném bytovém domeé

Cilova skupina — téhotné Zeny (od 7. mésice téhotenstvi), matky s 1 ditétem
do 18 mésicl véku ditéte

MD = 4 mésice

Kapacita: 6 matek, matky s détmi maji samostatny pokoj, tehotné zeny
bydli ve dvojici

Nepretrzita sluzba 24 hodin

Zajemkyné o bydleni — maji pohovor s psychologem, se socialni pracovnici
— rozhodnuti o prijeti

Personalni zajisténi — vychovatelky (denni, noc¢ni), tzv. ,madriny” (kmotry),
socialni pracovnice, psycholog

Madriny (kmotry) — doprovazi matky, vedou kurzy péce o déti, kojeni,
masaze, vareni, hospodareni s financemi...

Matky zde maiji stanoven denni rezim — vstavani, domaci prace, vecerka
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Dobra praxe = gynekologické kliniky doporucuji nastavajicim matkam jiné
moznosti reseni jejich situace, nez je potrat -jednou takovou moznosti je
Nadace Madrina — zachrana zivota ditéte. Diky nadaci prisel na svét i maly
Daniel, jeho maminka ndm vypravéla svij pribéh.

Firmy poradaji kurzy pro matky — moznost zaméstnani

Zeny maji moznost si dokon¢it zakladni i stfedni vzdélani

Financovani sluzby — 70% mimo verejné prostredky, dotace, dary firem
Banka ditéte (Banco bebé) — pleny, postylky, kocarky, drogerie, mléko...
Potravinova banka — nejenom pro déti, ale i dospélé; tisice litrll mléka
rocné z retézcu lékaren

Spolecenska odpovédnost firem = ,,teaming” — rozhoduiji, ktera organizace
dostane podporu = socialni oblast, kultura, sport

Nadace se vénuje rocné 4 tisicim matkam, ale pouze malé % je v AD

Na 1 socialni pracovnici pripada 400-500 klientek — pravni poradenstvi
z hlediska materstvi






Toledo

* Narodni nemocnice pro ochrnuté
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Narodni nemocnice pro ochrnuté

ZaloZzena 7. 10. 1974 spanélskymi princi na brehu feky Tajo

Privitani feditelem Joché Antoniem

Kapacita = 226 lGzek pro déti a dospélé, roéné 1 500 pacientt

Pobyt v pridméru 5-6 mésicl

Komplexni péce pri postizeni michy

Verejna zdravotni sluzba

Persondl = 700 zaméstnancl (z toho 47 |ékaru)

Pomoc pacientiim, aby se mohli zaintegrovat do bézné spolecnosti (aby byli sobéstacni)
Rehabilitace — fyzicka, psychologicka, socialni

V nemocnici probihaji vyzkumné aktivity — Narodni centrum pro integraci, zakladni vyzkum
= 13 skupin, klinicky vyzkum (prevence, diagnostika, |écba)

V roce 2012 = 242 pacientd, z toho 69% muzi a 31% Zeny, primérny vék 35 let

Prevence - kampané = v |été proti skok(m do vody, proti alkoholu za volantem

4 socialni pracovnice = podpora pacientd a rodiny, prevence probléma v rodiné v dlsledku
postizeni

Dobrovolnické programy = doprovody do spolecnosti, volny c¢as, navstévy, nakupy,
podpora rodiny

Pobyt pacientl je hrazen = ¢ast z ndrodniho fondu a ¢ast z prislusSného regionu
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Univerzita Francisco de Vitoria
katedra socialni ¢cinnosti

Soukroma univerzita
4 000 studentd, z nich se 500 zapojuje do dobrovolnictvi

Misie studentu na 1 mésic — Etiopie, Mexiko, Latinska Amerika
— cely pobyt si studenti hradi sami

Studenti maji ve 2. ro¢niku povinnou praxi v NNO, kde pusobi
jako dobrovolnici

Skola ma uzavieny smlouvy na praxi se 70 NNO, misto praxe
urcuje studentim skola

70 % studentul se na praxi moc nechce, ale nakonec 90%
studentu je z praxe nadSenych a mnozi se vénuji dobrovolnictvi
i po skonceni praxe
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3. den, streda 11. 9. 2013

® LE CASA DE LA ALMUDENA
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LE CASA DE LA ALMUDENA

Pomoc rodinam v tisni

Vznik projektu 20. 6. 2012, podnétem pro vznik projektu byla pomoc
3 rodinam, které prijaly déti do rodiny (docasné pést.péce)

Vznik asociace rodin (Spanélsko, Rumunsko, Argentina) — 100 rodin,
které prijimaji déti ke svym détem

Cilova skupina — rodiny prijimajici déti, dale tehotne, mladé matky,
kterym hrozi odebrani ditéte

Prijeti déti do rodin je docasné — napr. z dlvodu rozbiti rodiny,
vykonu trestu matky.

Déti se vraci zpéet do biologické rodiny po 1 roce - 2 letech

Pecujici rodiny ziji ve vlastnim byté a soucasné v komunité

Rodiny maji svou praci a o déti pecuji dobrovolné

Rodiny se snazi udrzovat vztah ditéte s biologickou rodinou (pfrip.
adoptivni) - sceleni rodiny
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Reditelka Maria: ,Jakmile dité& vstoupi do rodiny, vztah trva i po odchodu
ditéte zpét do biologické rodiny.”

Kapacita — 3 byty pro rodiny ( kazdy byt pro rodinu az se 4 détmi v péci), 1
byt pro matky = 5 matek a 5 déti

Matky a déti z Konga, Rumunska, Dominikanské republiky, Spanélska

Socidlni skola — plsobi prostfednictvim dobrovolnik( — vareni Siti, tvarci
aktivity, prace na zahradé, vylety za poznanim

Svédectvi prijimajici matky (syn Alejandro), kterd se kvili tomu i s rodinou
prestéhovala sem. Pani ma svych 5 déti. Prijali nejdrive 9 letou holcicku, o
kterou se starali 1 rok. Pak pfisel Juan s Downovym syndromem a
podminkou prijeti byla adopce.

Déti doporucuji — urady, organizace, cirkev

Financovani — na provoz podavaji projekty. Pokud doporudi dité urad, pak
dostavaji 2000€ na rok/dité

Spanélsko (Madrid) - panuje neddvéra vaéi pFijimani do rodin.
Nepochopeni, Ze nékdo mize prijmout problematické déti a pak se jich
y,vzdat“(vratit biologické rodiné), ze jsou rodiny oteviené a velkodusné,
které jsou ochotné dat téemto détem lasku, pomoc, vychovu. Bézné jsou 2
typy prijimani — détské domovy a rodiny, kde je dité , naporad*.
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Setkani se zastupci partnerskych organizaci:

Fundacion Madrina

Prohlidka sidla organizace s reditelem Conradem Giménezem
Call centrum — 24 hodin provoz

Prijimaci mistnost pro matky, ,, parkovisté” pro kocarky
Mistnost klinické psycholozky, kancelare socialnich pracovniku
Herna, Skolici mistnost- ucebna,PC mistnost, minikaple
Gynekologicka ambulance (pred otevienim), |ékarna
Zarizenim prochazi az 100 klientek denné
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Fundacién Préjimo Proximo

Zalozena v roce 2001, zacinali s vlastnimi prostredky, pomohli tisicim lidi, kterym zménili Zivot
Pracuiji s postizenymi lidmi, hodnotna, ale malo ocenovana prace

V roce 2011 pokryvali 30% postizenych v Madridu, v roce 2013 je to uz 70%

Vsichni v organizaci jsou dobrovolnici (8 patronek + dobrovolnici)

Pripady jim predavaji urady (kraje) — zatim pokryli 100% pripadd, které jim poslali

Fundraising -hlavnim zdrojem pfijm{ je vystava, kterou poradaji 1x2 roky. 200 umélct (malifi,
sochafri — zacinajici i znami) jim vénuje své dilo (1 umélec=1 dilo). Vystava je prodejni a

vytézek jde nadaci.

Pokud néco funguje, je v tom potreba pokracovat. Je zapotrebi rozsSirovat kontakty, upravovat

je, obnovovat.

Se soucasnymi zdroji pokryvaji 50% potreb. Hledaji nové zdroje a to tam, kde je nikdy
nehledali.

8 patronek nadace komunikuje s urady. Nyni se chtéji vénovat fundraisingu, ziskavat vice
penéz a pokryt dvojnasobny pocet uzivatell a 1 osoba bude komunikovat s Urady.

50-70 dobrovolnik(
Dar sluzby — audit, prostor na vystavu,...

Spanélsko — banky a velké firma maji sva socidlni oddé&leni (zaméstnanci napft. davaji 1 €
organizaci, nebo béh zaméstnancl - 20 tis. km a za kazdy 1km = 10 €)
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Fundacion MasHumano

Zenskd organizace zaloZend pred 12 lety na pomoc endam v oblasti rodinného,
materského, profesniho zivota

Spoluprace s Fundacion Madrina, s urady, firmami... - aby ménili spolecnost

zena - rodina - prace

Stredem jejich zajmu je ¢lovék

Nabizeni flexibilni pracovni doby ve firmach, se kterymi spolupracuji

Projekt pro studenty — o slucitelnosti rodiny a zaméstnani — studentské prace, soutéz a
cena ,,Concilia“ (,,Slucuj“)

Pomoc Zzenam, které trpély nasili a jsou znevyhodnény — koucink, pfiprava na uplatnéni
na trhu prace

Posileni 3. sektoru — shdnéni prostfedkl pro NNOs, aby byly profesiondlni. Oslovili velkou
nadaci pro pomoc 3. sektoru. Profesional z velké firmy (nadace) pracuje 1-2 roky v NNO a
je placen nadaci (firmou) — napf. pomaha shanét penize, zlepsit fungovani NNO (pomoc
se strategickym planovanim, financnim managementem, HR apod.). Musi byt zajisténa
potfebnost a udrzitelnost. Obdoba v CR =,,Rok jinak” - Nadace Vodafone.

MasHumano pomaha i s organizacni strukturou a prezentaci, s vytvorenim planu
fundraisingu, planu dobrovolnictvi, optimalizaci vydajl (zabranit plytvani), rozvojem
spoluprace s ostatnimi NNO, se sdilenim dobrych zkuSenosti, uci jak byt efektivni

v hledani zdrojl apod.

ZkusSenost: nedélat hodné sluzeb, neni mozné byt ve vSem perfektni. Pfepustit sluzbu jiné
organizaci.



Navstéva senatu







4. den, ctvrtek 12. 9. 2013
Odlet z Madridu v 10,40 hod., prilet 13,30 hod.
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